STANOVY
CENTRUM PRO ZDRAVOTNE POSTIZENE KRAJE PRAHA

NAZEV
§1
Nazev organizace je: ,CENTRUM PRO ZDRAVOTNE POSTIZENE Kraje Praha“, uZivanou zkratkou je
,CZP“ (ddle jen ,,Centrum®).

sibLo
§2
Sidlo sdruzeni je ,Praha 6, Wuchterlova 11, PSC 160 00“

UZEMNi PUSOBNOST
§3

Uzemni plsobnost zahrnuje celé Gzemf kraje Praha.

OBECNA USTANOVENI
84
Centrum je obcanskym sdruzenim dle. zakona €. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢and. Centrum je
svazem obcanskych sdruzeni zaloZzeného na zdkladé tohoto zakona.
Clenové jsou si ve svych pravech rovni.

POSLANI A CILE CENTRA
§5
Hlavnim poslanim Centra je pfispivat ke zkvalitriovani Zivota zdravotné postizenych obcan(, senior(
a jejich integraci do ob¢anské spole¢nosti. Centrum vytvari ve spoluprdci s ¢leny podminky pro rozvoj
specializovanych ¢innosti pro zdravotné postizené obcany a seniory.
Centrum vyviji ¢innost bez ohledu na druh a rozsah zdravotniho postiZzeni, €lenstvi v organizacich
zdravotné postiZzenych, vék a situaci, zda klient jiZ je v obtiZzné socidlni situaci, ¢i je teprve takovouto
situaci ohroZovan.
Centrum v trvalé soucinnosti s ¢leny plni poslani:
— kontaktniho mista pro zdravotné postizené obcany, jejich rodiny a blizké a pro seniory,
— kontaktniho mista pro pravnické osoby zabyvajici se cinnosti ve prospéch zdravotné
postizenych,
— informacniho a poradenského centra,
— zprostredkovatele pomoci pfi feseni obtizné socidlni situace formou spoluprace a kooperace
s pfislusSnymi urady a jinymi subjekty v daném regionu,
— obhajce prav zdravotné postizenych.

Hlavni ¢innosti Centra je zejména:

— poskytovani vseobecnych informaci, vztahujicich se kteSeni specifickych probléma
zdravotné postiZzenych a seniorQ;
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— realizace ¢innosti a postupl, které napomahaji integraci zdravotné postizenych do
spole¢nosti

— organizace aktivit pro a ve prospéch zdravotné postizenych a seniord;

— vydavatelska a publika¢ni ¢innost;

— Cinnosti, vedouci ke zvySovani urovné odbornych znalosti v oblasti sociadlnich sluzeb,
poradani seminar, skoleni véetné lektorské ¢innosti a dalsSich kulturné-vzdélavacich aktivit;

— Cinnosti a aktivity, které pfimo souviseji s naplinovanim stanovenych cil, véetné nékterych
technicko-hospodaiskych a technicko-administrativnich ¢innosti.

CLENSTVI
§6

Cleny Centra jsou pravnické osoby zalozené dle zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob&andl, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,pravnické osoby“). Cleny se mohou stat dal3i pravnické osoby ptsobici
v oblasti feSeni problematiky osob se zdravotnim postizenim v kraji Praha, které maji ve svych
stanovach nejméné krajskou pusobnost.

Pravnické osoby adajici o €lenstvi podaji svou pfihlasku pisemné vykonnému vyboru Centra. Clenstvi
vznika na zakladé schvéleni pisemné prihlasky vykonnym vyborem.

§7
Zanik clenstvi:
Clenstvi zanikd pisemnym prohlasenim ¢lena o jeho vystoupeni z Centra, nebo zanikem pravnické
osoby, ktera byla jeho ¢lenem.

§8

Prava a povinnosti ¢len(:
Clenové Centra vykondvaji sva prava a povinnosti prostfednictvim zplnomocnéné fyzické osoby (déle
jen jako: , Delegat”), ktera je opravnéna jejim zastupovanim.
Clenové prostiednictvim Delegéatd se Gcastni jednani a rozhodovani valné hromady, voli a mohou byt
voleni do vSech orgdni Centra a podilet se na jeho ¢innostech.
Clenové jsou povinni znat a dodrZovat stanovy, rozhodnuti valné hromady, dbat o dobré jméno
Centra a poskytovat plnou a Uéelnou soucinnost pti naplfiovani jeho cild.

ORGANY CENTRA
§9
Organy Centra jsou: Valna hromada, Vykonny vybor, Revizni komise
Statutdrni zastupci Centra jsou: predseda Vykonného vyboru, feditel
§10
VALNA HROMADA
Valnd hromada je nejvyssim orgdnem Centra a tvofi ji delegovani zastupci ¢len( tj. 2 zastupci za
kazdého c¢lena. Kazdy ¢len ma jeden hlas. Pravidelné je pfizvavan predseda revizni komise.
Valnd hromada je svoldvana predsedou jedenkrat rocné a to pisemné nejméné 30dni pred
stanovenym terminem. VyZaduje-li to situace, muze byt svolana i mimoradna valnd hromada a to
bud z podnétu vykonného vyboru, nebo na Zadost nejméné trech clend. ZpUsob jednani valné
hromady upravuje jednaci fad valné hromady.
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§11
Do pilsobnosti valné hromady patfi zejména:

e volit a odvoldvat predsedu, ktery se tak stava clenem vykonného vyboru volit a odvolavat

¢leny revizni komise pfijimat a ménit stanovy Centra,
e schvalovat vyrocni zpravu a zpravu o hospodareni doplnénou o zpravu revizni komise

za uplynulé obdobi,
e schvalovat hospodareni Centra,
e jmenovat a odvolavat feditele,
e vytvaret dalSi pomocné subjekty,
rozhodovat o event. zaniku Centra.

§12
Valnd hromada je usnasenischopna pti nadpolovi¢ni Ucasti zastupcl clenl. K pfijeti usneseni je
potfebna nadpolovi¢ni vétsina pritomnych zastupcl s hlasem rozhodujicim. V pfipadé, Ze neni
pfitomna 1/2 ¢lend svold vykonny vybor do jednoho mésice zasedani nahradni valné hromady pfi
kterém se jiz nevyZzaduje pfitomnost nadpolovi¢ni vétsiny ¢lenl. Tuto skutecnost je nutné uvést v
pozvance nahradni valné hromady.
O jednani valné hromady se pofizuje zdznam, ktery obsahuje datum a misto konani, schvaleny
program, pfijata usneseni a vysledky hlasovani. Zapis musi byt opatfen podpisem nejméné dvou
ovérovatell. Prilohu zapisu tvori prezencni listina Ucastnikd valné hromady a rozdélovnik pro
rozeslani zapisu.

§13

VYKONNY VYBOR

Do vykonného vyboru jmenuje kazdy ¢len 1 zastupce. Pfedseda voleny valnou hromadou se stava
¢lenem vykonného vyboru z titulu své funkce. Vykonny vybor je vykonnym organem v dobé mezi
zasedanimi Valné hromady. Je jmenovan na dobu dvou let. Vykonny vybor je za svoji ¢innost
odpovédny valné hromadé. Rezignuje-li néktery z ¢lend na svoji funkci jmenuje na jeho misto

7

pfislusnd clenska organizace na zbytek funkéniho obdobi ndhradnika. Vykonny vybor se schazi

nejméné Ctyrikrat rocné a je usnaseni schopny pfi nadpolovi¢ni Gcasti svych ¢len(.
§14
PlUsobnost Vykonného vyboru
Do pUsobnosti vykonného vyboru patii zejména:
e volit a odvoldvat mistopredsedu,
e schvalovat rozpocet a plan Cinnosti Centra na pfislusny rok,
e schvalovat plat feditele,
e jmenovat ¢leny pracovnich skupin k feseni specifickych ukol Centra,
e schvalovat na navrh feditele vedouci detaSovanych pracovist,
e urcovat termin pfisti valné hromady,
e schvalovat organizacni rad.
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§16
Rozhodnuti vykonného vyboru je platné, hlasuje-li pro néj nadpoloviéni vétsina pritomnych ¢lend
vyboru.

8§17
REVIZNi KOMISE

Revizni komise ma tfi ¢leny. Je volena valnou hromadou. Zvoleni ¢lenové si ze svého stfedu voli
predsedu pfip. mistoprfedsedu. Revizni komise pribéiné kontroluje hospodafeni Centra. Jeji
zastupce (zpravidla predseda) je opravnén se Ucastnit jednani valné hromady a na pozddani i
vykonného vyboru. Revizni komise se schazi podle potfeby, minimdlné Ix rocné. Revizni komise
vypracovava revizni zpravy, které predklada vykonnému vyboru a valné hromadé.

Clenstvi v revizni komisi je neslucitelné s ¢lenstvim ve vykonném vyboru.

§18
STATUTARNI ZASTUPCI
Statutarnimi zastupci Centra jsou: prfedseda vykonného vyboru a feditel. Jednaji kazdy samostatné.

§19
Pfedseda je volen na valné hromadé na dobu dvou let. Pfedseda svolava a fidi zasedani valné
hromady a zasedani vykonného vyboru. Ze své ¢innosti se odpovida valné hromadé. V pfipadé, ze
predseda nem(ze vykondvat svou funkci, pisemné povéfi jejim vykonem mistopredsedu.

§20
Funkce predsedy neni slucitelna s funkci reditele.

§21
Reditel je do své funkce jmenovén valnou hromadou. Ze své funkce je vedoucim
pracovnikem Centra. Za vykon a vysledky své ¢innosti se zodpovida valné hromadé.
Reditel:

e fidi ¢innost Centra a plni rozhodnuti valné hromady a vykonného vyboru -pfijima a propousti
zaméstnance, stanovuje jejich mzdu a odmény za vykonanou praci -provadi hospodarsko-
pravni ukony, které pfislusi vedoucimu organizace -pfipravuje vyroc¢ni zpravu,

e pro jednani vykonného vyboru pfipravuje ekonomické a vécné podklady véetné rozpoctu a
navrhd na jeho pfipadné zmény podava ndvrhy na vytvareni nebo ruseni detasovanych
pracovist,

e jev pracovnépravnim vztahu s Centrem

§22
MAJETEK A HOSPODARENI
Financnimi zdroji Centra jsou zejména: dotace granty, dary, sponzorské prispévky, prispévky od
kraji, mést a obci a dalsi prijmy z vedlejsi hospodarské Cinnosti (napf. plGj¢ovna rehabilitacnich a
kompenzacnich pomducek).
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§23
Ziskané prostredky jsou vedeny na béZzném uctu. Financni i hmotné prostfedky Centra lze pouZit
pouze k plnéni cilt dle stanov Centra. Podrobnosti stanovi smérnice pro hospodareni Centra.

§24
Hospodareni s majetkem se fidi obecné zavaznymi predpisy, stanovami a internimi predpisy Centra.
Za hospodareni, vedeni Ucletnictvi a zpracovavani dalSich zavaznych evidenci odpovida reditel.
Clenské organizace neodpovidaji za hospodafeni centra.

§25
ZMENA STANOV
Stanovy mohou byt zménény usnesenim valné hromady. Navrh zmény stanov je zaslan ¢lendim
pisemné nejméné jeden mésic pred konanim valné hromady. Ke zméné nebo doplriiku stanov je
nutny souhlas 3/5 vétsiny vsech ¢len(.

§26
ZANIK CENTRA

Centrum zanikne, rozhodne-li o zaniku valnd hromada. K pfijeti takovéhoto usneseni se vyzaduje
souhlas alespori 3/5 vsech ¢lenli delegovanych na valnou hromadu. Likvidaci a majetkové vyporadani
provede feditel, nerozhodne-li valnd hromada o jiném likvidatorovi.

§27

ZAVERECNA USTANOVENI

Stanovy nabyvaji platnosti schvalenim dvoutfetinovou vétsinou valné hromady. Stanovy mohou byt
meénény pouze na zakladé usneseni dvoutretinové vétsiny ucastnikl valné hromady.
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